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Lt Yo 3L CONSEJERIA DE SALUD

PROCEDIMIENTO DE ACTUACION PARA

REALIZAR LA FORMACION Y REGISTRO

DEL CURSO BASICO DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES (P.R.L.).

Opciones para realizar el curso

A.On line (formacion a distancia)

El trabajador realiza la formacion desde el portal web en la direccion, desde pag. Principal:
AREA ECONOMICO ADMINISTRATIVA, Prevencién de Riesgos Laborales
http://www.carloshaya.net/recursoshumanos/files/prl/cursobasicoprl/inicio.swf.

Calendario de Eventos|  Opyrgal de Enfermeria Ontranet

4] t ZDDBH ] de Calidad O Gestion de Personas
EDEEACEEIE  Oromadin Continuada O Recursos Materiales
1213141 Oinvestidacion O Gestién de Cuidad

AREA DE SERVICIOS GENERALES

y curso basico en P.R.L.
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Prevencion de Riesgos Laborales
CarlosHaya.Net

£LQué hacer ante una situacidn de peligra o riesgo laboral, Lcémo lo comunico?.
Fecha: 06/11/086

« CURSD BASICO

o (COMD NOTIFICAR UN RIESGO LABORAL?
« ACCIDENTE DE TRABAJO

o PROCEDIMIENTOS S.A.S.

« PROTOCOLOS SERVICIOS CONTRATADOS

Actuaciones del mando intermedio:

1. Indicar al trabajador donde se encuentra el curso de prevencion de riesgos en Intranet.
2. Recibir el cuestionario de autoevaluacion del curso online del trabajador.

Cuestionario de autoevaluacion
//_:\\ Servicio Andaluz de Salud
1 F T CONSEJERLA DE SALUD
Resultados del cuestionario
Total de respuestas correctas: 14
Total de respuestas incorrectas: 0

Puntuacion total: 100%

MNombre: | |

Apellidos: | ‘

Centro para el que traDaJa:| |

Fecha: [31-10-2006 Firma:

Nota: Para que aparezca esta pantalla es necesario haber contestado todas las preguntas
que le iran apareciendo.

3. Entrega al trabajador el documento donde se encuentra el ejercicio y los datos del
trabajador, e indicarle que debe rellenarlo y firmarlo, excepto la parte correspondiente a la
plantilla del cuestionario.
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DATODS DEL TRABAJADOR

Nombre y Apellidos:

Fecha de realizacidn del curso: Dia: _ _ ; Mes: _
Centro de Trabajo: _Hospital

Servicio o Unidad:

Cak < Profesional

Email (5i tiene):
PLANTILLA DE RESPUESTAS DEL CUESTIONARIO
Pregunta
1 2 3 4 3 L] 7 & a 10 11 12 13 14
A
i
3
il c
¥ o
2 E
Ejercicio:
Marque los principales riesgos a los que estd Marque la/s principales causas que pueden dar
expues i en su activid ad lugar a un accidente en su puesto de trabajo.
O Caftax 2l mizma nivel O Sush wexbaladiza, aimcantinug
O Traztar nas muzcub -=2queldl cax [sabsesluzizoz..) O Ruida
O Cangicianaz ambianlales pelgazas O Ouminacidn incanecta
O Expaz=idn 4 canlaminanles quimicas O Inlakicackin par canlaminanles quimicaz
O Btpazicitn 4 canlaminanles bakigcas [ [nleceidin, aleigia a laxcidad par canl, Bakigicas
[ Expasicidn 4 radiacianes O Agresianes
O Fatiga Fsica: Maviminzla cargas, znlzimas. O Alla vitma 9= Liabgja [prizas..)

El trabajador debe rellenar todos sus datos personales y el ejercicio. Cuando termine, firma
y grapa el cuestionario de autoevaluacidon junto con esa hoja. Se lo entrega al mando
intermedio.

4. Recibe el cuestionario de evaluacion junto con la hoja de los datos del trabajador y
ejercicio.

5. En el anverso de la hoja de los datos del trabajador y ejercicio, rellena los datos del
responsable de formacion:

Datos del Responsable* del Curso Basico Prevencidn Riesgos Laborales

Nombre:

Apellidos:

Categoria Profesional:

Resultado del cuestionario: O apTO
O NO APTO (debe repetir el curso)

Lugar donde desea que se remita el certificado del curso

Flema R pon snie el Curses
Hospital: [IH, General Subdireccién: [ Enfermeria
H. Materns Infantil O rdica
O A, civil O Econdmico Adminstrativa y 55,66,
O cero ( b O 9tra Especificar (. i)

*Personal que realice el curso: Mando intermedio o técnico de la Unidad de Prevencidn de Riesgos Laborales

6. Enviar las dos hojas grapadas (cuestionario de autoevaluacién y hoja de datos del
trabajador y responsable de formacién) a la Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales.

7. Recoger el certificado en la subdirecciéon, firmarlos como responsable de formaciéon y
entregarselos a los trabajadores.
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JUNTRDE RNDALUCIR
CONSEJERIA DE SALID

Senvidio Andahz de Salud
hel Curso Benfeo dke Prevencion de Riesgos

Lt e, £00 DN J o = =, cOMO
M&mwﬂs&s&m‘mﬂ &wrmmdew\ codigon? 06 IS TSCIPRIAL- con uma duracion. &k
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